Descripcién de la unidad

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informaci

n Publica - LOTAIP

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Francisco de Orellana

FRANCISCO DE

ORELLANA

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

Direccionamiento estratégico de la legislacion vy fiscalizacion del Gobierno

18.1.1.- % de los procesos administrativos
sistematizados. Libros de registro actualizados,

M8.1.1.- Alcanzar el 100% de los procesos administrativos
sistematizados. Elaborar y resguardar la documentacion

1 CONCEJO MUNICIPAL . " - : N . " . -
Auténomo Descentralizado Municipal Francisco de Orellana. actas de acuerdos de recomendaciones o de las sesiones Concejo Municipal, cumpliéndose con los
propuestas. requisitos correspondientes.
Incrementar el indice de tramites resueltos hasta un 90%,
2 ALCALDIA Gestion Estratégica para el desarrollo del Cantdn Francisco De Orellana. % de Tramites Concluidos cumpliendo la normativa legal aplicable durante el afio
2021
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
M3.5.3.- Desarrollar 3 ferias inclusivas para la promocién
13.5.3.- Nimero de ferias inclusivas al afio y difusion de las capacidades mejoradas de las mujeres
cada afio hasta el 2021
13.6.1.- Nimero de nifios que participan de la M3.6.1. Promover la participacion de 400 nifios en la
escuela de futbol al afio escuela de futbol al afio hasta 2021
13.6.2.- Nimero de personas que al afio M3.6.2.- Promover la participacién de al menos 300
participan en bailoterapia personas al afio en bailoterapia hasta 2021
13.6.3.- Nimero de nifias participantes de M3.6.2.- Promover la participacién de al menos 300
gimnasia al afio. personas al afio en bailoterapia.
13.6.4.- Nimero de jovenes participan en los M3.6.4.- Al menos 75 jévenes participan en los grupos de
grupos de danzas al afio danzas en el afio 2021
M3.5.3.- Desarrollar 3 ferias inclusivas para la promocién
13.5.3.- Nimero de ferias inclusivas al afio y difusion de las capacidades mejoradas de las mujeres
cada afio hasta el 2023
13.5.4.- Numero de organizaciones fortalecidas al [M3.5.4.- Fortalecer al menos 3 organizaciones de mujeres
afio o grupos de atencion prioritaria al afio, hasta el 2023
Planificar, organizar y dirigir las acciones necesarias y de forma oportuna, — - -
i garantizando la participacién e inclusién cludadana en el desarrollo integral 13.2. # de proyectos de Prevencion de Lucha M3.2. xx Promover 3 proyectos contra la violencia
3 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL ) o . . g contra la Violencia de Género_e Intrafamiliar intrafamiliar v de género.
vy la satisfaccion de las necesidades de la comunidad corr ites al " = " " - - "
. 13.4.7. Escuela de Liderazgo con énfasis a grupos |M3.4.7.- Reactivar la escuela de lideres con énfasis a
desarrollo y proteccion de sus derechos. . o . o
de atencion prioritaria grupos de atencién prioritario
1.3.4.7. Consejo Consultivo con énfasise a grupos [M3.4.7.- Promover un consejo consultivo con énfasis a
de atenci.6n priotaria. grupos de atencidn prioritaria
13.3.2.- Nimero de NNA atendidos para M3.3.2.- Erradicar el trabajo infantil en al menos 80 NNA
erradicar el trabajo infantil. cada afio hasta el afio 2023.
M3.4.1.- Beneficiar al menos 200 nifios y nifias de 1a 3
13.4.1.- N° de nifios/nifias de 1 a 3 afios . . Y
.- afios de edad cada afio hasta el 2023 (Centros de
beneficiados anualmente B
Desarrollo Infantil)
13.4.2a.- Nimero de Personas con Discapacidad, |M3.4.2a.- Beneficiar al menos 300 Personas con
beneficiadas de las diferentes actividades Discapacidad, en las diferentes actividades de inclusion
inclusivas al afio cada afio hasta el 2023
13.4.3.- Nimero de adultos mayores que .
S N M L N M3.4.3.- Promover al menos la participacion de 100
participaran en las diferentes actividades PR
. N adultos mayores en atencion diaria
planificadas al afio
13.4.3.- Nimero de adultos mayores que M3.4.3.- Promover al menos la participacion de 690
participaran en las diferentes actividades adultos mayores en las diferentes actividades planificadas
planificadas al afio cada afio hasta el 2023
M6.1.1.- Mantener hasta al menos el 90% de los predios
16.1.1.- % de predios urbanos catastrados ; P
urbanos catastrados anualmente
" M6.1.2.- mantener hasta al menos el 95% de los predios
16.1.2.- % de los predios rurales catastrados P
rurales catastrados
16.2.1.- 25 % de Planos actualizados de las M6.2.1.- Alcanzar el 25% de los planos actualizados de las
Dotar al Gobierno Auténomo Descentralizado cabeceras parroquiales. cabeceras parroguiales hasta 2023
Municipal con capacidades instaladas dentro del Cuatro asentamientos humanos de hecho en el |M6.2.2.- Alcanzar al menos cuatro asentamientos
. campo del Ordenamiento Territorial a fin de poder disponer de una 4 i 6 i
. DIRECCION DE ORDENAMIENTO \at:forma e e csntrcl d'elias e s drea urbana legalizados. humanos de hecho en el cantdn legalizados hasta 2023
TERRITORIAL P P ento, seg v A 94€ 11621~ Porcentaje de levantamientos -
se desarrollen en el territorio urbano y rural referente a avaltios y catastros, ) M6.2.1.- Alcanzar el 100% de los planos actualizados de
. " e L topograficos de lotes en las cabeceras R
contro de construcciones, comprobacién topografica territorial, parroquiales, las cabeceras parroquiales hasta 2023
planeamiento, verificacion, regulacién y proyectos de desarrollo territorial. *
16.2.2.- Nimero de asentamientos humanos de  [M6.2.2.- Alcanzar al menos dos asentamientos humanos
hecho en el drea urbana legalizados. de hecho en el drea urbana legalizados hasta 2023
16.3.2.- % incrementado de Informes de M6.3.2.- Incrementar un 10% anual de los Informes de
Aprobacién de Proyectos Arquitectonicos por el |Aprobacion de Proyectos Arquitectonicos emitidos hasta el
GADMFO _emitidos. 2023
Garantizar la sostenibilidad ambiental en el cantén a través del M1.5.- !\lrumero de mspeccngnes para !a M1.5.1.>-1Reallzar al menos.l.SOO inspecciones para la
5 DIRECCION DE RIESGOS ordenamiento del territorio y la regulacién de las actividades regulacion v elcontrol de [lesR0s Lealizado, Leulacidn v eI»contmI de riesgos ha;ta ?023
N . . . 11.11.2.- Nimero de capacitaciones anuales M1.11.5.- Realizar al menos 6 capacitaciones anuales
promoviendo la conservacion y el manejo sustentable de los bienes. o . o .
sobre prevencién de riesgos r sobre pr de riesgos hasta el 2023
1 4.2. % de animales faenados con manejo de M4.2.- Alcanzar el 100% de animales faenados con manejo
registro (tr de registro (tr durante el afio 2021
15.2.1a.- Nimero de campafias de difusion . PR
L P ¥ M5.2.1a.- Implementar al menos 6 campafias de difusion y
sensibilizacion implementados dentro del PR L
L sensibilizacion dentro del zooldgico hasta 2023
Planificar, organizar y dirigir las acciones de servicios en el Canton, de forma [200légico o
oportuna, garantizando la participacion ciudadana en el desarrollo integral y [15.2.1.b. Superficie acondicionada del 4rea del MS,Z..lb..Increment/ar hasta 3,5 ha deAsupe {C{e
6 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES | la satifaccion de las cementerio municipal incrementada. afc’";[;cz';’"ada del drea del cementerio municipal hasta el
. . . afio X
necesidades de la comunidad correspondientes al desarrollo ordenado del — 7 n -
. P 1 6.10.- Superficie de area verde y espacio M6.10.-Incrementar hasta las 3,5has el area verde y
Cantén T N RN, 5 -
publica incrementado en el drea urbana. espacio publico en el drea urbana hasta el afio 2023
14.1. Ndmero de puestos de mercado vinculados .
o p - M4.1.1.- Elaborar el 100% de contratos de arriedo de
a la comercializacion publica generados . A,
) puestos de los mercados vinculados a la comercializacion
anualmente con contratos de arriendo . =
publica generados anualmente hasta el afio 2023.
elabrados.
11.8. Programa de educacién ambiental con la M1.8. Realizar 01 programa de educacion ambiental en la
comunidad realizado. C i te.
11.6. Numero de inspecciones de control M1.6. Realizar al menos 350 inspecciones de control
realizado: ambiental hasta el afio 2023
11.2.1. inspecciones al afio por cada drea minera |M1.2.1. Realizar 06 inspecciones al afio por cada drea
Planificar, organizar y dirigir las acciones ambientales necesarias y de forma | de régimen de pequefia mineria autorizada por |minera de régimen de pequefia mineria autorizada por el
. oportunagarantizando la participacion ciudadana en el desarrollo integral i I
7 DIRECCION DE AMBIENTE P ! EN P P ‘ ¢ graly |el GADMFO realizado: GADMEQ te.
la satisfaccion de lasnecesidades de la comunidad correspondientes al . . " .
, ) 11.5.1. Ndmero de procesos de contratacion para|M1.5.1. Realizar 03 procesos de contratacion para la
desarrollo y proteccion del ambiente. . N - I . . . "
la adquisicion de bienes, servicios , obras, adquisicion de bienes, servicios , obras, incluidos los de
incluidos los de consultoria para la gestion consultoria para la gestion integral de desechos sélidos
integral de desechos sélidos realizados. anualmente.
11.7.1.- Nimero de muestreos realizados en los | M1.7.1.- Realizar al menos 35 muestreos en los puntos de
puntos de monitoreo. monitoreo hasta 2019.
I11.- Nimero de procesos y subprecesos M1.- Realizar 2 los procesos y subprocesos de la Direccién
. . - L eiecutados. de Turismo hasta el 2021.
Impulsar la dinamica del desarrollo socio-econdmico y turistico cantonal, 15.1.4b Catastro turistico actualizado .1.4b Actualizar anualmente el catastro turistico en el
poniendo una atencidn especial en el sector de la economia social y anual cantén hasta el 2021,
solidaria del Canton Francisco de Orellana, i sti istribui
8 DIRECCION DE TURISMO aria d ntor -0 1.5.1.5a Numerf) d.e p.roductos turisticos M5’.1:53 Elaborar y distribuir al menos 8 productos
pre la aciony de planes, programas y elaborados v distribuidos. turisticos hasta el 2021.
proyectos, basados en un enfoque sustentable y de alta participacién social. |14.3.- Numero de personas capacitadas M4.3..- Incrementar en 900 personas capacitadas en
anualmente en economia popular y solidaria - o N
. . economia popular y solidaria para mejorar los procesos de
para mejorar los procesos de agregacion del -
valor agregacion de valor hasta el 2023
Dotar al 100% con equipos de armas no letales y equipo
numero de Agentes de Control que cuentan con |de proteccion personal (cascos) para el personas del
armas/equipamiento no letal. Cuerpo de Agentes de Control Municipal hasta el afio
Ejercer la Direccion Politica y Administrativa de las jefaturas y unidades bajo 2021.
sumando, en concordancia con las disposiciones del articulo 247 del Cédigo |9 de entrega de uniformes, , prendas y equipos |Alcanzar el 100% del aprovisionamiento de uniformes,
Orgdnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pblico, mediante | de proteccién al personal del total planificado. ~ |prendas para el personal Operativo anualmente.
una nlanificacia izacidn di v contral ad, da del ecnacin
1de1 GAD Municipal Francisco de Orellana Literal_a4-Metas y objetivos de la entidad
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No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
DIRECCION DE SEGURIDAD Y RN e e T " [Numero de Vehiculos (Vehiculos y motocicletas;
9 publico, informacién y seguridad turistica, apoyar la gestién de riesgos, o L ( ¥ L. ) Gestionar la adquisicién del 80% de vehiculos (Vehiculos y
GOBERNABILIDAD . o ) planificado y adquiridos para la gestion . .
control ambiental y mercados, para el cumplimiento de las normativas i Motocicletas) planificados. Hasta el 2021.
.. i . operativa .
\e.gales yel fortal.eclml.ento de una cultura de prevencion en seguridad Namero de servidores municipales de la Dotar ol 100% de servidores mumicinates de fa dreccion
ciudadana y convivencia pacifica. direccién que cuentan con equipos de ‘ o 0 p
L, con equipos de proteccion (EPPs) hasta el 2021.
proteccion (EPPS).
% de mantenimientos donde se encuentra Alcanzar el 80% el to de las instal.
funcionando la Direccién de Seguridad y donde se encuentra funcionando la Direccién de
Gober d realizad Seguridad v Gobernabilidad Imente.
16.10.10.- Nimero de kms de vias regeneradas | M6.10.10.- Regenerar al menos 2kms de vias en la ciudad
en la ciudad Francisco de Orellana Francisco de Orellana hasta 2023
M6.10.11.- % de los espacios publicos y M6.10.11.- Mantener la ilumincién del 100% de los
deportivos con iluminaria_mantenida espacios publicos v deportivos al 2021
16.10.12.- Nimero de unidades de
. . M6.10.12.- Realizar la adecuacién y mantenimiento de al
infraestructura locales donde se ha realizado . . ;
o, o menos 20 unidades de infraestructura de espacios
adecuacién y mantenimiento (se excluye L . .
. . o ) N . publicos (se excluye la infraestructura deportiva) al 2023
Planificar, organizar, direccionar, supervisar, controlar los programas y '"ffﬂESt“fCtha deportiva) y
proyectos de construccion, rehabilitacion y mantenimiento de la I7.1.3.?Numera de metros cuadrados de calles M7.1.3.-Adoquinar al menos 100.000 m2 de calles hasta el
infraestructura civil y vial ejecutadas por administracion directa, c r;g”su'"rjqas (ba;heo)t r 5 2023
10 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS contratos que son de beneficio para los ciudadanos del Cantén Francisco de |." "> umero de mev ros de cruces de agua M7.1.5.- Implementar al menos 200 metros de cruces de
. L ados en la ciudad y cabceras iy )
Orellana, de conformidad al Plan de Desarrollo y Or 1to Territorial ) agua en la ciudad y cabeceras parroquiales al 2023
" - parroauiales
Cantonal, Plan Operativo Anual Institucional y al Plan Anual de 16.10.12.- Numero de unidades de
Contrataciones, —— . M6.10.12.- Realizar la adecuacién y mantenimiento de al
. infraestructura locales donde se ha realizado . . ;
o, o menos 20 unidades de infraestructura de espacios
adecuacién y mantenimiento (se excluye L . .
) N publicos (se excluye la infraestructura deportiva) al 2023
infraestructura deoortiva)
17.1.3.-Nimero de metros cuadrados de calles M7.1.3.-Adoquinar al menos 100.000 m2 de calles hasta el
adoguinadas (bacheo) 2023
16.10.8.- Ndmero de infraestructuras deportivas |M6.10.8.- Mantener al menos 2 infraestructuras
barriales urbanas mantenidas deportivas barriales urbanas hasta el 2021
16.10.7.- Ndmero de casas comunales nuevas M6.10.7.- construir al menos 2 casas comunales nuevas
construidas hasta 2023
1.6.5.5.- Numero de comunidades que cuentan  [M.6.5.5.- Dotar del servicio de agua potable al menos a 7
con servicio de agua potable. C del cantdn hasta el 2023
1.6.5.3. Numero de sistemas de agua potable de |M.6.5.3.-Repontenciar al menos 3 de sistemas de agua
la zona rural r d potable de la zona rural hasta 2023
1.6.5.4a. Numero de plantas de tratamiento de | M.6.5.4a.- Repotenciar al menos 3 plantas de tratamiento
agua potable de las cabeceras parroquiales de agua potable de las cabecera parroquiales hasta el
repotenciada: 2023
1.6.5.4b.- Numero de sistemas de agua potable . :
. 8 N P M6.5.4b. Construir al menos 1 sistema de agua potable en
construidos en las cabeceras parroquiales . =«
. las cabeceras parroquiales hasta el afio 2023.
cabeceras parroguiales.
1.6.6.1a.-Numero sistemas de alcantarillado M.6.6.1a.-Operar y mantener en funcionamiento ¢3?
sanitario y pluvial de las cabeceras parroquiales |[sistemas de alcantarillado sanitario y/o pluvial en las
operativos v funcionando. cabeceras parroguiales hasta 2023
. y ... |M.6.6.1b.-Repontenciar al menos 3 sistemas de
1.6.6.1b.No. Sistemas de alcantarillado sanitario § P o .
. . alcantarillado sanitario en las cabeceras parroquiales hasta
de las cabeceras parroquiales repotenciados ol 2023
1.6.6.1c.-Numero de sistemas de alcantarillado [ M.6.6.1c.- Construir al menos 2 de sistemas de
sanitario construidos en las cabeceras alcantarillado sanitario en las cabeceras parroquiales
parroquiales rurales. rurales hasta el afio 2023.
1.6.6.1d.- Numero sistemas de alcantarillado M.6.6.1d.- Construir al menos 1 de sistemas de
. Dirigir, coordinar, planificar y ejecutar acciones que permitan el desarrollo pluvial construido en las cabeceras parroquiales |alcantarillado pluvial en las cabeceras parroquiales hasta
1 DIRECCION DE AGUA POTABLE Y organizacional y de los servicios de Agua Potable y Saneamiento del cantén |ryrales, el afio 2023.
ALCANTARILLADO Francisco de Orellana, bajo parametros de calidad, eficacia y eficiencia. " . . N .
lop v 1.6.6.2a.- No. de estudios definitivos de sistemas [M.6.6.2a. Contar con al menos un estudio definitivo de
de alcantarillado sanitario aprobados y/o écon  |sistemas de alcantarillado sanitario en la zona urbana
las viabilidades técnicas? hasta 2023.
1.6.6.2b.- No. de estudios nuevos de M.6.6.2b. Contar con los estudios definitivos nuevos de
alcantarillado sanitario contratados para las sistemas de alcantarillado sanitario de al menos una
comunidades consolidadas que cuenten con comunidad que cuenten con agua potable y estén
agua potable das del sector rural hasta 2023
16.6.3a.- Sistema de alcantarillado sanitario y M6.6.3a.- Operar, mantener y mejorar el alcantarillado
pluvial de la cabecera cantonal funcionando. sanitario y pluvial en la cabecera cantonal hasta 2023.
16.6.3b.- Ntimero de sistemas de alcantarillado  (M6.6.3b. Construir al menos 1 sistema de alcantarillado
sanitario construidos. sanitario hasta el afio 2023.
16.6.3c.- Nimero de barrios de la cabecera M6.6.3c. Construir en al menos 4 barrios de la cabecera
cantonal que cuentan con alcantarillado pluvial |cantonal el sistema de alcantarillado pluvial hasta el afio
construidos. 2023,
16.7.1a. Numero de unidades bésicas de . . ‘i .
. . N M.6.7.1a. Construir 200 unidades basicas de saneamiento
saneamiento construidas en las comunidades del . . o
cantén en las comunidades del cantén hasta el afio 2023.
. " M6.7.1b.- Contar con al menos 15 nuevas comunidades
16.7.1b.- Nimero comunidades que cuenten con . ) . .
. . . . con estudios de unidades bdsicas de saneamiento hasta
estudios para unidades basicas de saneamiento, 2023
Numero de campaiias de informacion al cliente o B .
. " Implementar al menos 03 campafias de informacion al
de los requisitos que debe cumplir para hacer los| . "
. N N cliente de los requisitos que debe cumplir para hacer los
procedimientos de matriculacion o ) s o
. procedimientos de matriculacion hasta el afio 2021.
Numero de vehiculos matriculados en base al Matricular a al menos 13000 vehiculos en base al
prec que determina la ley. prec aue determina la lev hasta el afio 2023.
ificara izard 4 érmi écni Smi i . " Realizar 200 | hasta el
Planificard, organizara y regularé en términos técnicos, econémicos, sociales | Numero de blogueos y debloqueos realizados. | - y te
y medio ambientales su servicio publico y privado debera tener condiciones _ . — — afio 2023. _ . —
de seguridad, regularidad, Estuqlos péra la implementacion, cor‘|s‘t|/'uccmn y [Realizar |t?? estudlo.s para .\a implementacion , o
5 DIRECCION DE TRANSITO, TRANSPORTE calidad y proteccion ambiental, de acuerdo a las disposiciones y fun?lonamlen}:o de los centros de revisién con.strucclon y funcionamlemo de los centros de Reviision
TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL reglamentaciones impartidas por la Direccion de Transito, Transporte vehicular refahzado. — — vehlgular hgsta el afio 2021; —— " "
) ) . Numero de informes de sefializacion vertical ¢, |Realizar 50 informes de sefializacion vertical, horizontal y
Terrestre y Seguridad Vial, aprobadas por el Concejo . . oot . o
Municipal b las R Regulaci B | horizontal v semaforizada r semaforizada hasta el afio 2021.
umcnp.a "y e‘n ase a asl 3 v : p‘or @ [Numero de inspecciones para evaluar lazonaa |Realizar 25 inspecciones al afio para evaluar la zona a
Agencia Nacional de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial. sefializar r sefializar hasta el afio 2021,
Numero de inspecciones de controla unidades Realizar al menos 12 inspecciones de control unidades de
de transporte re d transporte hasta el afio 2021.
Numero de monitoreos de cumplimiento de ruta |Realizar 12 informes de monitoreos de cumplimiento de
por medios tecnoldgicos realizado: ruta por medio tecnologicos hasta el 2021,
Numero de programas de educacion vial en la Realizar 05 programas de educacion vial en la comunidad
comunidad realizad: hasta el afio 2023.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Asesorar a las diferentes instancias municipales en todos los aspectos
legales, judiciales y de contratacion publica que requieran para su gestion y
operacion; asi como también patrocinar, auspiciar y representar en los
13 DIRECCION PROCURADURIA SINDICA procesos judiciales de la institucion, intervenir en los procesos|% de Tramites 100% Tramites concluidos
precontractuales y contractuales, sustanciar reclamos y recursos
administrativos en contra de actos administrativos de la Municipalidad;
ejercer la representacion judicial conjuntamente con el/la Alcalde/sa
Impulsar el desarrollo de la comunidad preocupandose de la formulaciény |19.1.4.- Nimero de acciones de seguimiento y M9.1.4.- Ejecutar al menos 2 acciones de seguimiento y
mantenimiento en el tiempo de las estrategias y objetivos cantonales de monitoreo ejecutadas monitoreo PDvOT hasta el afio 2023.
desarrollo sustentable, integral y equilibrado de la poblacién y el territorio, |} 9.1 4Numero de estudios y disefios de M9.1.4. Elaborar 8 estudios y disefios de equipamientos e
en base a las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del equipamientos e infraestructura elaborados infraestructura anualmente hasta el afio 2023
cantén. oromoviendo nermanentemente la particinacién social.
2de2 GAD Municipal Francisco de Orellana Literal_a4-Metas y objetivos de la entidad
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Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
. intercultural, plurinacional e inclusiva de la ciudadania, debiendo evaluar el (18.4.1 N° acuerdos/convenios establecidos con M8.4.1. Al menos 20 acciones/ proyectos establecidodas
14 DIRECCION DE DESARROLLO, - . < . N . . ) con las instituciones nacionales e internacionales hasta el
L cumplimiento del plan de desarrollo; ademds asesorar a los niveles las instituciones nacionales e internacionales.
COOPERACION Y PROYECTOS directi iecutivos de | tidad en todas | teri . | afio 2023..
N rec “{DS v ejecu .IVDS elaen I ac en ovavs a% !113 erlasr N als Neas- Disponibilidad del Plan de uso y gestion |M6.4.3.- Elaborar el plan de usos de suelo hasta el afio
instancias, mecanismos y espacios de participacién, en concordanciaconel |\ 2021
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial Cantonal; articulado y en M6.4.4.- Incrementar Ia calidad en la generacion y difusion
coordinacién con los planes de las empresas piblicas municipales y planes |1 4 4 .- Disponibilidad del Sistema de de la informacién geogréfica y estadistica del GADMFO,
parroquiales, pr Al Y , segun la norma legal y | |nformacién Locaol. mediante su actualizacion y almacenamiento permanente
constitucional del pais. hasta el afio 2023.
Dirigir y asesorar sobre la gestion de la comunicacion institucional, M9.1.1.- Ejecutar el proeso de elaboracion del
mediante la ejecucién de politicas, estrategias y programas amparados en | Presupuesto participativo aaprobado. Presupuesto Participativo Municipal anualmente hasta el
las normativas de caracter nacional y local; ampliando mecanismos de afio 2023.
comunicacién tanto internos como externos, que de manera 4gil y oportuna 19.1.2 A.-.% de cumphrn.l'ento de los M9.1: %’A.- Cumplir con el 100% de.lc.>s compromisos de
difundan sobre la gestion municipal, promoviendo permanentemente la compromisos de Rendicién de Cuentas del Gad |Rendicién de Cuentas del Gad municipal hasta el aafio
) . ticipacié ial, intercultural, plurinacional e inclusiva de la ci ja |municioal. 2021,
o | omscoonorcomuwcicony |l e, sl s i e it T o
PARTICIPACION CIUDADANA para potencia amen en corp : 2 18.3.1 Nimero de productos comunicacionales | comunicacionales de difusion y promocién hacia la
niveles directivos y ejecutivos de la entidad en todas las materias e, . : . . . B o
) 4 . 3 ) N de difusion y promocion hacia la ciudadania ciudadania generados desde la municipalidad, donde al
relacionadas a las instancias, mecanismos y espacios de participacion, en I N .
N N o generados desde la municipalidad por afio menos 1 debe ser vinculado a los PIAV
concordancia con el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial Cantonal; nara el 2023
articulado y en coordinacion con los planes de las empresas publicas T __ N ,.
municipales y planes parroquiales, provinciales, regionales y nacionales, 19.1.3.- % de cumplimiento de Ia‘s publicaciones |M9.1.3.- Cumplir con.el 100% las publicaciones mesnuales
segtin la norma legal y constitucional del pais mesnuales de LOTAIP en la paagina web. de LOTAIP en la paagina web hasta el afio 2021.
Presta sus servicios conforme la normativa aplicable y en apego a las
competencias del GAD Municipal Francisco de Orellana cuya misién es
Certificar los actos administrativos emitidos por el Concejo Municipal y por
el sefior/a Alcaldecertificar la documentacion generada en la Municipalidad;
. asi como, gestionar, administrar y controlar de forma eficiente y oportuna,[No. De comunicaciones de resoluciones de Incrementar el indice de tramites resueltos hasta un 90%,
16 DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL ome. & nistrar y ’ ¥ op - comur ° . ’ ! X :
el sistema de recepcién, registro, despacho, custodia y archivo de la|Concejo emitidas/total de sesiones del consejo cumpliendo la normativa legal aplicable anualmente.
documentacion que se genere en la Direccién, garantizando su seguridad,
oportunidad, reserva y despacho oportuno de los tramites administrativos;
y, atender de manera 4gil y oportuna, con la informacién institucional
requerida por los usuarios internos y externos.
. N .. M.8.2.1- Existe un plan de mejoramiento y
Plan de mejoramiento y mantenimiento de - " .
equipos del GAD municipal mantenimiento de equipos del GAD municipal en
auP pat eiecucién hasta el afio 2021.
Dirigir y controlar los procesos administrativos destinados a suplir bienes, Sist de inf ion digitalizad . M.8.2.2 Exist st de inf ion digitalizad
17 DIRECCION ADMINISTRATIVA materiales y de servicios, que las diferentes unidades administrativas s em.a. e in ormac\o‘n Igitalizaco que mejora o Xis evuvn sistema de \.n ormacion ng alizado que
N . . el servicio de la poblacion. mejora el servicio de la poblacion hasta el afio 2023.
requieren para el cumplimiento de su mision.
Plan para la provision permanente de servicios y |M8.2.3.- Elaborar un plan para la provisién permanente de
suministros elaborado. servicios y suministros en funcionamiento al 2021
Monitorear y controlar el Sistema de Gestion de Numero de servidores municipales capacitados | C2P2Cta" @ al menos 400 funcionarios municipales en
Seguridad Industrial y Salud Ocuapacional a fin de en temas inductrivos, técnicos y/o generales. temas inductivos, tecnicos y/o gerenciales hasta el afio
. o N . 2023.
18 DIRECCION DE TALENTO HUMANO dar cumplimiento la normativa legal, politicas - - - — - - n
ump I. I. v gN poiiticasy 18.6.1.-Nimero de funcionarios municipales M8.6.1.- Capacitar a al menos 150 funcionarios
procedimientos en el desempefio de las . . L e
o I capacitados en protocolos de actuacién ante los | municipales en protocolos de actuacion ante los PIAVs al
actividades de la institucion.
PIAVs 2023.
: . . 18.5.1.- Disponibilidad de un plan de M8.5.1.- Existe un plan de recuperacion cartera en
19 DIRECCION FINANCIERA Generar ingresos propios y recuperar cartera vencida. I_P o Y p N x‘. ! p up o !
recuperacion cartera en funcionamiento funcionamiento hasta el afio 2021.
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR 'Re orte del GPR
LINK DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL CANTONAL PDYOT CANTON FRANCISCO DE ORELLANA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/4/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DIRECCION DE DESARROLLO, COOPERACION Y PROYECTOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): EDISON EGUEZ
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: ddcyp@orellana.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 062999060 Ext.1910

Nota: Actualmente, se esta en fase de realizacién y aprobacion el PDOT cantonal 2020-2023
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