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ANTECEDENTES

En contestacion al oficio No. 01-GADMFO-PC-MS-2022, emitido por la Direccion de Comunicacién
y Participacién Ciudadana se procede a realizar el informe de rendicién de cuentas
correspondiente al afio 2021 del Cuerpo de Bomberos del cantén Francisco de Orellana.

La informacion de la rendicién de cuentas 2021, se sustenta en los planes y programas que
corresponde a la Direccion dentro del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del cantén
Francisco de Orellana 2014-2019 y el Plan Operativo Anual 2021. Donde se han ejecutado los
programas y proyectos por cada Jefatura, en funcidn del presupuesto ejecutado.

JUSTIFICACION

El presente informe se justifica en el orden del marco constitucional y legal de! pais, como es:

¢ En lo dispuesto en el literal 4, del articulo 100 de fa Constitucién de la Republica del
Ecuador. '

Art. 100.- En todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion
integradas por autoridades electas, representantes del régimen dependiente y
representantes de la sociedad del ambito territorial de cada nivel de gobierno, que
funcionaran regidas por principios democraticos. La participacion en estas instancias se
ejerce para:

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia, rendicion
de cuentas y control social.

» Enlo estipulado en los articulo 90y 93 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana

Art. 90.- Sujetos obligados.- Las autoridades del Estado, electas o de libre remocién,
representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector privado
que manejen fondos pablicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios
de comunicacién social, a través de sus representantes legales, estan obligados a rendir
cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen [as servidoras y los servidores
publicos sobre sus actos y omisiones.

En caso de incumplimiento de dicha obligacién, se procedera de conformidad con la Ley
Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

Art. 93.- Del nivel programético y operativo.- Las funcionarias y los funcionarios,
directivos y los responsables de la conduccién de unidades administrativas,
administraciones territoriales, empresas, fundaciones y otras organizaciones que
manejen fondos publicos, estan obligados, principalmente, a rendir cuentas sobre:

1. Planes operativos anuales;

2. Presupuesto aprobado y ejecutado;

3. Contratacidn de obras y servicios;

4. Adquisicion y enajenacion de bienes; y,

5. Compromisos asumidos con la comunidad.

- Teléfonos. Oficina: 062 881 335 - Emergencias: ECU-911
www.bomberosorellana.gob.ec Direccién: Calle Napo y Juan Montalvo
Orellana — Ecuador



CUERPO DE BOM BEROS Fundado con Acuerdo Ministerial N° 01674 [

del 15 de Agosto de 1989

FRANCISCO DE ORELLANA RUC: 2260004530001 ||

OBIETIVOS

Realizar el informe anual de rendicion de cuentas del periodo fiscal del afio 2021, de acuerdo a
lo que indica la Ley y el reglamento del CPCCS creada para tal efecto. Para transparentar la
informacién publica, garantizar el acceso a los mandates de la informacién pablica, el
cumplimiento del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del cantén Francisco de
QOrellana en la Administracién del Alcalde Sr. Ricardo Ramirez Riofrio, y los planes y programas
que se deriven del mismo. Asi como, propiciar el ejercicio ciudadano de control social y del

cumplimiento de politicas plblicas y el desarrollo de la gestién del GAD Municipal Francisco de
Orellana.

DESARROLLO

EJECUCION PROGRAMATICA

IDENTIFIQUE LAS METAS DELPOA  INDICADOR DE RESULTADOS POR META PORCEN
QUE CORRESPONDEN A CADA LA META POA TAJE DE
FUNCION CUMPLI

DESCRIPCION TOTALES TOTALES MIENTO
PLANIFICADOS CUMPLIDOS DE
: GESTION
\"EBEEN M1.11.- Incrementar hasta 11.11.- " 400 373 93,25.%
el 100% las emergencias Porcentaje de
atendidas por riesgos emergencias

hasta el afio 2021 atendidas por
riesgos
M1.11. Y ERERS Asumir | | 1117 1 1 100%
7 plenamente el servicio de  Asuncién y
Socorro y  Prevencion fortalecimient
asumido desde la odelservicio
Municipalidad hasta 2020 de socorro y
 prevencién
desde la
~ Municipalidad

M1.11.- Incrementar hasta el 100% las emergencias atendidas por riesgos hasta el afio 2021

Para el cumplimiento de la meta se muestra en la siguiente tabla de emergencias atendidas en
el 2021
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DEPARTAMENTO DE PREVENCION

REPORTES DE EMERGENCIAS ATENDIDAS EN EL ANO 2021.

295 76

Se atendieron 373 emergencias, clasificadas de la siguiente manera 212 atencién Pre
hospitalaria, 8 evacuaciones, 11 falsas alarmas, 86 incendios, 2 materiales peligrosos, 20 rescate,
5 rescates de animales, 10 salidas recorridos, 5 simulacros, 0 siniestros, 14 trabajos de limpieza.
Como cuerpo de bomberos es un gran logro llegar a un 31,08% y haber atendido un niimero de
emergencias muy pormenorizado ha planificado. Ya que esto significa que ha bajado el indice
de emergencias en nuestra localidad.

M1.11.7.- Asumir plenamente el servicio de Socorro y Prevencion asumido desde la
Municipalidad hasta 2021

El reporte de permisos emitidos tanto a personas naturales como juridicas en el afio 2021

SOLICITUDES DE INSPECCION REALIZADAS EN EL ANO 2021

DETALLE

SOLICITUDES DE INSPECCION PARA
OBTENER EL PERMISO DE FUNCIONAMIENTO

2101 2011

SoLISTUD OE CERRE DENESO00s RS
2531 - 2425
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Se registré 2531 solicitudes de inspeccién de las cuales 2425 fueron recaudadas asi cumpliendo
con la meta propuesta de asumir plenamente el servicio de Socorro y Prevencion asumido
desde la Municipalidad hasta 20211 cumpliendo con el 100% de la meta propuesta.

De acuerdo a la tabla anterior se puede dar constancia que en el afio 2021 se registré 2101
permisos de funcionamiento, pero solamente se cancelaron 2011

DEPARTAMENTO FINANCIERO
Presupuesto:

La ejecucion presupuestaria del Cuerpo de Bomberos del cantén Francisco de Orellana, para el
afio 2021, es la siguiente

Remuneracion
Decimotercer 47.006,00 1.080.00 48.086.00 47.550,78 53522 98.89
Sueldo

Decimocuarto  22.140.00 0,00 22.140.00 21.942.99 197.01 99.11
‘Sueldo _ . !

Alimentacion 31.774.00 -3.059,00 28.715.00 27.782.00 933,00 96,75

Compensacion | 14.350.00 -447.00 13.903.00 13.855,55 47.45 99.66
Régimen
Remunerativo
De Fuerzas
Armadas,
Policias Y
Servicios 76.308.00 17.450,00 93.758,00 93.555,00 203,00 99,78
Personales Por

Contrato

Aporle 65.714.39 3.169,00 68.883.39 66.677.70 2.205.69 96.80
Patronal i

Fondo De 46.987.18 1.400,00 48.387.18 41.620,08 6.767,10 86.01
Reserva

Compensacion ~ 7.158.,00 -5.942.00 1.216.00 763.28 45272 62.77
Por

Vacaciones No

Gozadas Por

Cesacién De

Funciones : AR |

Compra De 37.099.92 -52,00 37.047.92 37.047.09 0.83 100,00
Renuncia

Agua Potable 3.240.00 0,00 3.240.00 768.66 247134 2372

Energia 12.000.00 5.755,04 17.755,04 8.490,21 0.264,83 47.82
Eléctrica

Telecomunicac  8.400,00 541052 13.810.52 7.027.40 6.783,12 50.88
iones

Servicio De 96,00 0,00 96,00 0,00 96.00 0,00
Correo _

Almacenamien | 6.326.24 5.773,00 12.099 24 6.108.69 5.990.55 50,49
to, Embalaje Y

Envase . . ;

Pasajes Al 1.500,00 0,00 1.500,00 59,25 1.444 .75 3.68
[nterior

Viaticos Y 18.000.00 -4.391.06 13.608.94 10.49538 3.113.56 77.12
Subsistencias

En El Interior =~

Terrenos 3.981.82 0,00 3.981.82 0,00 3.981.82 0.00
Magquinarias Y  18.468.80 3.298.40 21.767,20 17.890.33 3.876.87 82.19
Equipos

Vehiculos 48.540,80 14.267,80 62.808,60 44.710.86 18.097.74 71,19

487.764.00

0.00 487.76400 47876457 899943
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Terrenos 5.643.80 0,00 5.643.80 5.643.23 0.57 99.99
Consultoria, 0.00 15.120,00  15.120,00 0,00 15.120,00 0,00
Asesoria e

Investigacion

Especializada )i i ¥g 3.4
Uonorarios Por ~ 5.000,00 0.00 5.000,00 3.144.58 1.855.42 62.89
Contratos

Civiles De

Servicios |

Capacitacion 39.788.00 -4.788.,00 35.000.00 0,00 35.000,00 0,00
De Servidores

Pablicos . -

Desarrollo, 2.400.00 -2.400.00 0,00 0.00 0,00 0.00
actualizacion. )

asistencia

téenica y

soporte de

Sistemas /

Arrendamiento  571.20 0,00 571.20 448,00 123.20 78.43
Y Licencias

De Uso De

Paquetes

Informaticos

Mantenimiento 0,00 1.668.80 1.668.80 930,00 738.80 55,73
Y Reparacién

De Equipos Y

Sistemas

Informaticos !

3NR02 Vestuario, 31.573.96 -2.019.94 29.554,02 29.517,06 36,96 99.87
Lenceria y

Prendas de

Proteccion

Combustibles = 8.519.95 1.000,00 951995 | 75574 8.76421 7.94
- ¥y Lubricanies

Materiales De 5.559.68 0.00 5.559.68 2.002.13 3.557,55 36,01
Aseo

Materiales De 847727 0.00 847727 7.365.60 1.111,67 86.89
Impresion.

Fotografia,

Reproduccion

Y

Publicaciones "

Medicinas y 6.997,69 0,00 6.997,69 2.756.35 4.241,34 39,39
Productos

Farmacéuticos

- Materiales de  5.390.40 38528 5.005,12 289300 211212 57.80

RISE

Construeeion,

Elcetricos.,

Plomeria y

Carpinteria

Dispositivos 0,00 4.442.01 4.442 01 3.820.26 621.75 86,00
Meédicos de

Uso General

Magquinaria Y 0.00 6.406.85 6.406,85
Equipo _ ifhi )
PARTES Y 0,00 250.00 250,00 0.00 250.00 0,00
REPUESTOS

TASAS 7.000.00 Q.00 7.000,00 T 246229 4.537.71 3518
GENERALES

Seguros 65.963.93 0,00 65.963.93 63.308.20 2.655,73 95,97

Comisiones 23400 15000 384.00 25330 " 130.70 63.96
Bancarjas

Aporte a la 7.271,76 4.000,00 11.271.76 4283.80 © 6.987.96 38,00
Contraloria

B0 PR 7 S

Consultoria 0.00 7872480 7872480  78.724.80 0.00 100,00
Asesoria E

Investigacion

Especializada 2

Maquinaria ¥ 9.850,40 -296.80 9.553.60 1.450.00 8.103.60 15.18
Equipo

Vehiculos 158.000.00 37.52000 19552000 000 195.520,00 0.00
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- Herramientas 0,00 4.734.40 4.734.40 473440 0,00 100,00
quipos y | 21.83238 2.530.08 2436246 | 15.854.95 1 8.507.51 | 65,08
0,00 11.48020  11.48020 11.480.20 0.00

Fuente: CBFO, Depairrtéfmento Finangé;grz-OZI.

TALENTO HUMANO

El cuerpo de Bomberos del cantén Francisco de Orellana se encuentra estructurado de la
siguiente manera.

COMITE DE ADMINISTRACION
¥ PLANIFICACION

COMISION DE CALFICACION Y
ASCERSOS

(1) COMANDANTE

"
. e et DISEIPLINARIA
PROCESO GOBERNANTE |

(s “”El‘s“ﬁgf“’”‘” PROCESO HABILITANTE DE APOYO

{1) SURIEFE DF OMBERDS

(1) JEFE/A JURIDICO
15 1412)

|1I JEFE/A FINANCIERA (L) JEF/A° DE ADMINISTRACION
(51412) BEL TALENTO HUMAND

151822

(1) GUARDALMACEN (1) TECNICA DE i aaiETADE
($875) COMPRAS PUBLICAS SEGURIDAD Y SALUD
{51212) OCUPACIONAL (5 1212)

INSTRUCCION ¥
CAPACITACION

(1) AnaLISTA DE PAROUE (1) TECHOLOGIA DE LA
AUTOMOTOR ($1212) INFOMACION Y
COMUNICACION [S1212]

(1) ANALISTA DE [1) ANALISTA DE
DESARMOLLO PLANIFIZACHO! MENTO

INSTITUGIGNALLS 1212) ¥ EVALUACION DE LA GESTION

[1} JEFE/A OF PREVENCION DE

(1) RESPONSABLE
e BE TR AJTENEIL'!N PRE -
RIESGOS (51412}
PROCESO
(2} PARAMEDICO/A [ ﬁﬁﬂimm
(3) BOMBERO/A 2 (5 D36) §817) ALOR

(5] INSPECTOR/A {1) ANALISTA DF (5) BOMBERO/A 2 1:9 901)
|5675) PROYECTOS ¥ REVISION OF {71NOMBERG/A 1 (5 817)
PLANDS (21) BOMBERO/A 1 (5 675)
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SUELDOS Y SALARIOS

REMUNERACIONES MENSUALES APLICADAS EN EL ANO 2021

S =L M SRS T $

2,504.00 4,501.16

$ 42,779.00 S 380.33 $ § 4581198 S

2,486.00 4,983 .85

51 $ 4386250 § 47062 S S 46,585.77 $
2,036.00 5,110.08

52 ¢ 45,088.00 $ 57274 S8 4324738 &
2,320.00 5,253.47

51 R S T g Y layiveas S
_ 2,016.00 E 15787

52 S 44,946.00 S 62895 S § 4826896 S
2,394.00 5,146.37

57 $ 4494600 § 62899 $ ¢ 4810496 3
2,230.00 5,146.37

52 $ 44,946.00 S 628.99 $ S 4837296 S
2,498.00 5,146.37

52 $ 4494600 S 62895 . $ 5 483109 e
ol A | gz sl e I R 5,146.37

52 S 44,946.00 $ 62899 $  $ 4806096 $
y 2998 L T S R G

52 S 4434600 $ 62899 S 5 5 4317096 | 5
ikl it o e e LS LS oo sl e ) o B 5,146.37

53 S 45,847.00 $ 62899 S e g o710 $
299.97 229600 5,341.28

$533586.90  $ 684777 $3721635  § 2769800 S 571,349.02 $ 6162573
38,999.23  17,583.65

533,586.90 4584700  20,800.00  27,698.00 571,349.02 61,625.73

PROCESOS DE SEGUROS PARA EL PERSONAL

Entidad contratante: Cuerpo de Bomberos del cantdn Francisco de Orellana
Administrador del Proceso: Lcdo. Marco Antonio Naranjo Avila
Proveedor: Seguros Sucre.

Codigo del Contrato: RE-CBFO-003-2021

Objeto de contrato: “CONTRATACION DE LAS POLIZAS MULTIRIESGO, FIDELIDAD,
RESPONSABILIDAD CIVIL, VEHICULOS, CASCO BUQUE VIDA Y ACCIDENTES PARA LOS

SERVIDORES BOMBERILES DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE
ORELLANA

Teléfonos. Oficina: 062 881 335 - Emergencias: ECU-911
[ www.bomberosorellana.gob.ec Direccion: Calle Napo y Juan Montalvo
Orellana — Ecuador



CUERPO DE BOMBEROS

Monto contractual:
Plaze contractual:
Fecha contractual:
Finalizacion de contrato

" Fidelidad Publica

" Responsabilidad Civil
Vehiculos

Casco Buque

Vida en grupo

Descripcion del Rubro

Incendios y Aliadas

FRANCISCO DE ORELLANA

Fundado con Acuerdo Ministerial N° 01674

58,554.14 Ddlares mas VA
365 dias
22 de mayo de 2021 3l
22 de mayo de 2022

Unidad
~ UNIDAD

UNIDAD
UNIDAD
UNIDAD
UNIDAD
UNIDAD

Cantidad Precio

Unitario

1 ;
8,125.27

378.40
1,045.00
27,563.84

2,504.63
18,937.00

Ba S SR

De Politicas Pliblicas Grupos de Atencién Prioritaria:
Implementacién de Politicas Piblicas para la Igualdad:

Precio Total

del 15 de Agosto de 1989
RUC: 2260004530001 |

8,125.27

378.40
1,045.00
27,563.84
2,504.63
18,937.00
58,554.14

DESCRIBA LA DETALLE PRINCIPALES EXPLIQUE COMO

POLITICA RESULTADOS APORTA EL

IMPLEMENTADA  OBTENIDOS RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO

Contratacién de
personal de cualquier
etnia y cultura
(Afrodescendientes,
indigenas, mestizos y
montubios).

Igualdad de
condiciones laborales

para ¢l personal. Se

garantiza [a atencién
de emergencias a toda
la comunidad sin
discriminacién de
edad o género.

v

Vinculacién de personas de
cualquier etnia y cultura
(Afrodescendientes,
indigenas, mestizos y
montubios).

Indigena 4

Mestizos 49

El personal del CBFO
mantiene igualdad de
condiciones para la ejecucién
de las actividades tanto
administrativas como
operativas. Se mantiene el
respeto enire todo el personal
del CBFO. Todas las
emergencias son atendidas
satisfactoriamente sin
distincion de grupos

_ generacionales

DE LAS AGENDAS
DE IGUALDAD
Equidad en la
contratacion de
personal de cualquier
etnia y cultura
(Afrodescendientes,
indigenas, mestizos y
montubios).

Igualdad de
condiciones laborales
para el personal. Se
garantiza la atencién de
emergencias a toda la
comunidad sin
discriminacién de edad
0 género.
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Contratacion de Cumplimiento de la Ley
personas con Orgénica de Discapacidades.
discapacidad. Articulo 47

(2 bomberos operativos
permanentes -).

Las evaluaciones a

los servidores se.

Se realizaron las facil acceso a personas a los
modificaciones servicios que brinda el CBFO

necesarias para que la
atencion sea realizada
en la primera planta.
Inclusive un bafio
para personas con
discapacidad

Francisco de Orellana, 10 de febrero del 2022.

Atentamente:

BOMBEROS ORELLANA.

e L T (e e o ot b

RUC: 2260004530001 [l

contratacién de
personas con
discapacidad

: eros
procesos del

facil acceso a personas
a los servicios que
brinda el CBFO

B www.bomberosorellana.gob.ec Teléfonos. Oficina: 062 881 335 - Emergencias: ECU-911
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