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1.Antecedentes

La Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030, del 28 de enero de
2026, que es el Reglamento de Rendicién de Cuentas anual aprobado por
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS),
establece las fechas y fases para la realizacion del proceso de rendicion
de cuentas anual. El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
Francisco de Orellana desarrolla la Resolucion Administrativa No. 076-
ALC-AGADMFO-2026, del 20 de febrero de 2026. Resoluciones con las
que se concreta la ejecucién de la rendicion de cuentas del afio fiscal
2025, institucional y para la maxima autoridad del GAD municipal, segun
lo fija la Ley Organica de Participacion Ciudadana.

El Plan de Sugerencias y Recomendaciones del proceso anual de rendicion
de cuentas estd definido en la fase 4 de la Resolucion No. CPCCS-PLE-
SG-004-0-2026-0030 y de la Resolucién Administrativa No. 076-ALC-
AGADMFO0-2026, para la rendicion de cuentas del afio fiscal 2025 del GAD
Municipal Francisco de Orellana. El plan se elabora a partir de los aspectos
positivos y aspectos a corregir determinados por la ciudadania en las
mesas de trabajo de los sistemas; mesas que se llevan a cabo durante la
audiencia de deliberaciéon publica de rendicién de cuentas, tal como lo
establece el reglamento de rendicion de cuentas y complementado por
las guias especializadas para los GADs y la ciudadania del CPCCS.

El dia 18 de mayo de 2025, se ha aprobado el informe preliminar y los
formularios de rendicion de cuentas del afo fiscal 2025 del GAD Municipal
Francisco de Orellana mediante resolucion administrativa No. 0312-ALC-
GADMFO-2026; documentos que han sido entregados al presidente de la
Asamblea Local Ciudadana del cantdn Francisco de Orellana, de manera
fisica y virtual. Y, desde esa fecha, ha sido difundido en la pagina web
municipal, en el link de rendicion de cuentas, a toda la poblacién del
canton.

Los dias 08 y 21 de mayo del presente afio, en reunién de la Comision
Mixta liderada por la Ciudadania, entre directores municipales y la
delegacién de la asamblea local, se ha determinado la metodologia de
recoleccion de sugerencias y recomendaciones, segun lo establece la guia
especializada de rendicién de cuentas para la ciudadania del CPCCS. En
esta guia se determina que los aspectos positivos, aspectos a corregir,
sugerencias, recomendaciones y observaciones de la ciudadania se
recojan, de acuerdo con dos preguntas centrales. Las cuales sirven de
orientacion a la ciudadania en las mesas de trabajo de los sistemas del
PDOT.
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El dia 29 de mayo de 2026, se ha efectuado la Audiencia de Deliberacion
de la Rendicién de Cuentas del GAD Municipal Francisco de Orellana, del
afio fiscal 2025. En coordinacion con la Asamblea Local Ciudadana del
cantén Francisco de Orellana (ALCCFO), se ha aceptado entregar una
ficha con las dos preguntas a cada ciudadano y ciudadana que ha
participado en el evento de la audiencia publica del GAD sobre la rendicion
de cuentas, preguntando sobre los aspectos positivos y aspectos a
corregir en cada mesa de trabajo establecida en los sistemas del PDOT. .

El dia 03 de junio del presente afio, en asamblea de la Comisién liderada
por la Ciudadania, compuesta por la delegacién de la Asamblea Local
Ciudadana del cantdon y los directores del GAD Municipal Francisco de
Orellana, se han procesado los aspectos positivos y aspectos a corregir
por sistemas del PDOT, como sugerencias y recomendaciones para la
rendicion de cuentas del afio fiscal 2025. A continuacion, los aspectos a
corregir, son los que van a ser determinados, para desarrollar las
sugerencias y recomendaciones de la rendicién de cuentas del afio fiscal
2025.

En fecha posterior, las sugerencias y recomendaciones aceptadas y la
informacion son enviadas a cada direccion municipal segun la pertenencia
al sistema del PDOT. Cada direccion indica las actividades y tareas a
realizar para cumplir con los plazos establecidos. Es decir, hasta el 31 de
diciembre de 2026, o como fecha maxima el primer trimestre del afio
2027. En funcion, de lo que indican el reglamento de rendicién de cuentas
y el marco legal de audiencias publicas, especificamente, el articulo 75 de
la Ley Organica de Participacion Ciudadana y su reformatoria.

Finalmente, se emite el plan de sugerencias y recomendaciones de la
rendicion de cuentas del afo fiscal 2025, el cual se entrega a las
siguientes dignidades: Alcaldesa del cantéon Francisco de Orellana,
Presidente de la Asamblea Local Ciudadana del cantén Francisco de
Orellana e integrantes ciudadanos del Consejo Cantonal de Planificacién.
Ademas, el plan referido es publicado en el link de rendiciéon de cuentas
2025 de la pagina web del GAD Municipal y, también, en el informe de
rendicion de cuentas que se sube en la plataforma digital o sistema de
datos del CPCCS.
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2.Base legal de la rendicion de cuentas, plan de
sugerencias y recomendaciones

La base legal de la rendicion de cuentas comprende lo que indica la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Coédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, la Ley Organica
de Participacion Ciudadana, el Reglamento de Rendicion de Cuentas
aprobado por el Pleno del CPCCS y la normativa local.

e Constitucion de la Republica del Ecuador
Art. 100.-En todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de
participacion integradas por autoridades electas, representantes del
régimen dependiente y representantes de la sociedad del ambito
territorial de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas por
principios democraticos. La participacion en estas instancias se ejerce
para:

1. Elaborar planes y politicas nacionales, locales y sectoriales entre los
gobiernos y la ciudadania.

2. Mejorar la calidad de la inversion publica y definir agendas de
desarrollo.

3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos.

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de
transparencia, rendicién de cuentas y control social.

Para el ejercicio de esta participacion se organizaran audiencias publicas,
veedurias, asambleas, cabildos populares, consejos consultivos,
observatorios y las demas instancias que promueva la ciudadania.

e« Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD

Art. 266.- Rendicion de Cuentas. - Al final del ejercicio fiscal el ejecutivo
del gobierno auténomo descentralizado convocara a la asamblea
territorial o al organismo que en cada gobierno auténomo
descentralizado se establezca como maxima instancia de participacion,
para informar sobre la ejecucion presupuestaria anual, sobre el
cumplimiento de sus metas, y sobre las prioridades de ejecucion del
siguiente ano.

Art. 302.- Participacion ciudadana. - La ciudadania, en forma individual
y colectiva, podran participar de manerg protagoénica en la toma de
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decisiones, la planificacién y gestién de los asuntos publicos y en el
control social de las instituciones de los gobiernos auténomos
descentralizados y de sus representantes, en un proceso permanente de
construccion del poder ciudadano... Las autoridades ejecutivas y
legislativas de los gobiernos autéonomos descentralizados tendran la
obligacion de establecer un sistema de rendicion de cuentas a la
ciudadania conforme el mandato de la ley y de sus propias normativas.

e« Ley Organica de Participacion Ciudadana LOPC

Art. 75.- De las resoluciones de las audiencias publicas. - La autoridad
que realice la audiencia publica a peticion de la ciudadania debera, el
mismo dia de la audiencia o hasta dentro del término de diez dias habiles
de haberse celebrado dicha audiencia, pronunciarse por escrito y de
forma motivada sobre la solicitud de informacion, la propuesta o queja
presentada; o los resultados del debate realizado.

En caso de que la autoridad haya acogido favorablemente la propuesta
0 queja presentada; o los acuerdos aceptados producto del debate,
deberd ejecutar dichas acciones aceptadas en el plazo maximo de seis
meses.

Art. 89.- Definicion. - Se concibe la rendicidén de cuentas como un proceso
sistematico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a
autoridades, funcionarias y funcionarios 0 sus representantes vy
representantes legales, segin sea el caso, que estén obligadas u
obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las
acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracién
de recursos publicos.

Art. 94.- Mecanismos. - Corresponde al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social de conformidad con la Ley: establecer y
coordinar los mecanismos, instrumentos y procedimientos para la
rendicion de cuentas de las instituciones y entidades del sector publico,
y de las personas juridicas del sector privado que presten servicios
publicos, desarrollen actividades de interés publico o manejen recursos
publicos y de los medios de comunicacién social.

Art. 95.- Periodicidad. - La rendicién de cuentas se realizara una vez al
afio y al final de la gestion, teniendo en consideracion las solicitudes que
realice la ciudadania, de manera individual o colectiva, de acuerdo con la
Constitucion y la ley
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e Reglamento de Rendicion de Cuentas aprobado por el CPCCS
Art. 8.- Deberes de los sujetos obligados a rendir cuentas. - De acuerdo
con lo establecido en el presente Reglamento, los sujetos que rinden
cuentas, instituciones y autoridades de eleccién popular, deberan
generar condiciones para:

|. Elaborar un plan de trabajo en el caso de Gobiernos Auténomos
Descentralizados y sus autoridades y para los demas sujetos obligados
el Acta de Compromiso, a partir de los acuerdos alcanzados en la
deliberacion publica, en los que se recojan los compromisos que el sujeto
obligado a rendir cuentas implementara en el siguiente afio de gestion.
Este plan o acta sera entregado a la Asamblea Local Ciudadana o a quien
hizo sus veces, al Consejo de Planificacion y al CPCCS y deberd ser
publicado entre los documentos del proceso en su pagina web oficial para
conocimiento y monitoreo de la ciudadania.

Art. 13.- Para los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD). - Los
Gobiernos Auténomos Descentralizados de los niveles provincial,
cantonal y parroquial y las personas juridicas creadas por acto normativo
de los mismos para el cumplimiento de sus funciones deberan
implementar el proceso de rendicion de cuentas de acuerdo a las
siguientes fases y cronograma correspondiente:

Fase 4: Incorporacion de la Opinion Ciudadana, retroalimentacion y
seguimiento: El GAD y cada entidad vinculada deberan:

a. Elaborar un Plan de Trabajo que recoja las sugerencias y
recomendaciones de la ciudadania suscritas en el acta de la deliberacion
para implementarlas en la gestion del GAD o de la entidad vinculada,
respectivamente; siendo importante indicar que, una vez que cada
entidad vinculada consolide sus aportes y cuente con su Plan de Trabajo,
los remitira al GAD.

b. El Plan de Trabajo debera ser entregado a la Asamblea Local
Ciudadana o quien cumplio sus funciones, al Consejo de Planificacion, al
CPCCS -a través del Sistema Informatico - y debera ser publicado en su
pagina web para su seguimiento y verificacion ciudadana. El GAD vy la
institucién vinculada también deberan rendir cuentas sobre este Plan de
Trabajo en el siguiente periodo fiscal.
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3.Incorporacion de sugerencias y recomendaciones
ciudadanas de la rendicion de cuentas del ano fiscal
2025 en el plan de trabajo

El dia 29 de mayo de 2025, se firma el acta de los aspectos positivos y
aspectos a corregir de la rendicion de cuentas del afio fiscal 2025, insumo
imprescindible para elaborar el plan de sugerencias y recomendaciones
para la rendicion de cuentas del afio fiscal 2025. Para la incorporaciéon de
los aspectos positivos y aspectos a corregir, que son procesados como
sugerencias y recomendaciones al GAD Municipal por rendicién de
cuentas. Se ha aplicado la siguiente metodologia:

a. El moderador del evento, enunciara el punto de la agenda (7),
respecto a las comisiones de trabajo, que se dividiran por sistemas
del PDOT.

b. A cada ciudadano y director responsable de la comision liderada por
la ciudadania o la asamblea cantonal, se entregara el informe por
cada sistema.

Biofisico: Directora de Riesgos y Yonela Tenorio, apoyo técnico de la
Direccion de Ambiente; apoyo logistico: TIinga. Jessica Rosado
Sociocultural: Directora de Desarrollo Social y Pablo Yanchaliquin,
apoyo técnico de COCAPRODE y MACCO; apoyo logistico: Ing. Marcia
Chaquinga

Econdmico Productivo: Directora de Servicios Publicos Municipales y
Ruth Salazar, apoyo técnico de la Direccion de Turismo; apoyo logistico.
TIngo. John Rodriguez

Asentamientos Humanos: Director de Ordenamiento Territorial y Maria
Solis, apoyo técnico de las direcciones de: Planificacion Institucional y
Gestion del Desarrollo (Proyectos), Obras Publicas, Agua Potable y
Alcantarillado, Seguridad y Gobernabilidad, Transito, Transporte
Terrestre y Seguridad Vial; apoyo logistico: Marlon Santérum R.
Politico Institucional: Director de Planificacion Institucional y Sergio
Poveda, apoyo técnico de las direcciones de: Compras Publicas,
Administrativa, Talento Humano y Comunicacion Social; apoyo logistico:
Ing. Kerly Alcoser.

c. Cada ciudadano escogera la mesa a la que decida asistir, es decir,
de manera libre y voluntaria, o asistird a la comisién de acuerdo al
niumero que le ha sido asignado al momento de registrar la
asistencia al evento de deliberacion publica.

d. El director responsable de la comision liderada por la ciudadania
hard la lectura y explicacion del cumplimiento por sistema del GAD
Municipal Francisco de Orellana, durante el afo 2025;
adicionalmente, sera apoyado por las direcciones que intervienen o
son parte del sistema, que les cofresponde. Se nombrara a un
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ciudadano o ciudadana para que haga las veces de secretario de la
mesa, y de moderador de la misma. La ciudadania sera parte de la
deliberacion publica interna de cada mesa.

e. Entrega de las fichas por sistemas del PDOT, segun el tipo de actor
social y a qué sistema o componente pertenezca. En la parte
trasera se colocaran los nombres de cada direccion segin a qué
sistema o componente pertenezca.

f. Explicacion del director/promotor que entrega la ficha, sobre el
llenado de la ficha.

g. Se indica que se deben llenar las fichas segun los sistemas a los
gue pertenezca el actor social y se dan entre 15 y 20 minutos para
que llenen cada ficha. Un actor social segun su necesidad puede
llenar mas de una ficha.

h. El secretario ciudadano nominado por cada sistema hara la lectura
de cada una de las fichas; igualmente, inscribira en cada
papeldégrafo o papelote la cantidad de fichas. Si es necesario, les
colocard un numero y las firmard. No se recogeran, ni se
procesaran fichas que contengan aspectos ofensivos y excluyentes
contra las personas o su dignidad (cargo).

i. Después se recoge la ficha por cada sistema o componente del
PDOT.

j. El presidente de la Asamblea Local Ciudadana, contabiliza las fichas
de todas las mesas de trabajo por sistema y se le entrega al
secretario general del Municipio Francisco de Orellana. Si se
considera necesario, se colocard un nimero y una firma en cada
ficha.

k. Las fichas son procesadas de acuerdo con las exposiciones de la
ciudadania que las llend, a excepcion de las que contengan
aspectos ofensivos contra las personas y/o el cargo que ejercen.

I. El 03 de junio del presente afo, son revisadas por la Comision
Liderada por la Ciudadania y conjuntamente con el Directorio de la
Asamblea Local Ciudadana del cantdon se escogen las que se van a
convertir en sugerencias y recomendaciones, en funcion de las
cuales se elaborara el Plan de Trabajo de las Sugerencias y
Recomendaciones de la Rendicién de Cuentas 2025. Para lo cual se
llena un acta sobre la tematica, que se firmara con la fecha en que
se realizdé la asamblea de deliberacion publica de rendicion de
cuentas (29 de mayo de 2025), tal como lo indican las guias
especializadas de los GAD y la ciudadania.

m. Posteriormente, desde Alcaldia se envia un oficio a cada direccion
responsable para que conteste qué actividad, proyecto o programa
se establece en funcion de la sugerencia y recomendacion
establecidas por la Comision Liderada por la Ciudadania.

n. Las actividades, proyectos o programas seran determinados de
acuerdo con las competencias municipales, disponibilidad de fondos
0 presupuesto, tiempo de cumplimiento que se determine,
disponibilidad de personal y factibilidad técnica que se determine.
El tiempo de cumplimiento esta prdvisto hasta el 31 de diciembre
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de 2026 (plazo maximo hasta el primer trimestre del afo 2027, en
el afo 2026 el presupuesto es prorrogado).

0. El acta es presentada el dia 12 de junio de 2026, en asamblea sobre
la presentacion del plan de sugerencias y recomendaciones de la
rendicion de cuentas del afio fiscal 2025.

Las sugerencias y recomendaciones con las que se trabajara, son:
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No. Sugerencias Responsables Propuesta a ejecutar F_echa .‘!e Observaciones
ejecucion
Mejorar la limpieza del canton Socializacion e informacion de los horarios de
en especial dgl Barrio Ambiente / recoleccion en el barrio Guadalupe Larriva — La actividad se prevé
1 Guadalipe Larriva, U€ | comunicacion diciembre |realizarla la Ultima semana
socialicen los horarios de Social Difusién de los horarios de recoleccion de residuos de 2026 | de iulio de 2026
recolecciéon y que pasen los sélidos por canales oficiales y redes sociales del GAD ] '
sabados y domingos Municipal
Realizar una mesa de trabajo interinstitucional con la
participaciéon de los sefores concejales, procurador
sindico y demads interesados involucrados en la La ejecucién de la reforma, si
administracion y utilizacion de los escenarios es factible, corresponde al
deportivos municipales, con la finalidad de analizar el Concejo Municipal.
contenido de la Ordenanza Municipal OM-13-2025,
identificar posibles aspectos susceptibles de mejora vy, La aprobacion de la
Reformar |la Ordenanza que Desarrollo avanzar en una propuesta de reforma que fortalezca Hasta ordenanza propuesta por la
2 |regula la utilizacion de las|Social / Concejo |su aplicacién y responda a las necesidades de la| diciembre |direccién de Secretaria de
areas deportivas Municipal ciudadania. de 2026 | Concejo Municipal, depende
de la aprobacion y emision
Presentacion propuesta la ORDENANZA QUE REGULA en el Registro Oficial del
LA ADMINISTRACION, GESTION, uso Y reglamento a la Ley Organica
MANTENIMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS del Deporte, Educacion Fisica
DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO y Recreacion
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL FRANCISCO DE
ORELLANA
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No. Sugerencias Responsables Propuesta a ejecutar F_echa .qe Observaciones
ejecucion
La Jefatura de Gestion Turistica estd encaminada a la
ejecucion de los siguientes proyectos:
- PY3.4.1. Potenciar y planificar el desarrollo del
turismo cantonal.
- PY3.4.3. Proyecto de promocion y difusion del
destino turistico "El Coca Vivelo".
Turismo y - PY3.4.4. Funcionamiento turistico y administrativo Hasta
3 |Fortalecer el sector turistico Desarrollo del Parque Bocana de Payamino. | diciembre
Economico - PY3.4.5. Capacitacion y fortalecimiento de las| de 2026
capacidades en programas de formacién vy
certificacion a emprendedores turisticos.
- PY3.4.7. Proyecto de fomento al desarrollo
economico local, cultura, turismo, recreacion, deporte
y actos solemnes del canton.
- PY3.4.8. Proyecto de senalizacion turistica.
3 . _— Depende del estado de la
; Realizar y convocar a reuniones técnicas ; :
| odenanza pars gl o Cate | enerowy |Inftucionales con i in de wiabizr ef andisis de | [o%2 | |Seduiied cutadna en
nocturno Econdémico factlbllldelad_para que la calle Napo sea considerado un de 2026 estadolde excepcion. Se
lugar turistico nocturno : '
acoge parcialmente
Apoyar a la comunidad La
agdslens con o4 ProVects|  Panificacn, | Hacer diefos  estudios sobre ef manterimiento de| asta | P22 entresary egatisr o
5 SRS batsias Gestion del la cancha cublert§ de la comunidad La Magdalena de| diciembre Municipal Francisco de
AL s la parroquia Garcia Moreno de 2026
sanitarias y mantenimiento Desarrollo Orellana
para el bien colectivo
Realizar y avanzar con el
proyecto macro de agua Planificacion
R omunidades. Gard Moseny | | Gestion del | Levar a cabo inspecciones en las comunidades Puerto | Hasta | Gob 52 TRSC0MCE S
6 (Necesitamos agua potable Besarrolls / Coldn, Lobo 4 y La Puntilla sobre el proyecto macro| diciembre SEPVITST g0 Fesmald
9 e de agua potable en la parroquia Garcia Moreno de 2026 | Spdicgpals

en las comunidades
Caspisapa, Pto. Colon, Lobo 4
y La Puntilla)

Agua Potable y
Alcantarillado

el inicio del proyecto
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No. Sugerencias Responsables Propuesta a ejecutar F_echa _c!e Observaciones
ejecucion
Produccion vy difusién de contenidos gréficos, : iy
;% Comunicacion |audiovisuales y digitales de los proyectos municipales .I-.iasta Incluye_ I’a naae st ¥
7 | Socializar los proyectos Soci : A : diciembre | colocacién de la primera
ocial para informar en los canales oficiales y redes sociales de 2026 . d £
del GAD Municipal - e
Formulacion y ejecucion del Plan Cantonal de
Seguridad Ciudadana y Convivencia Pacifica del
canton Francisco de Orellana. Durante el ejercicio
fiscal 2026 se implementaran proyectos
contemplados en el Plan Cantonal de Seguridad
Ciudadana enfocados en la prevencion comunitaria,
fortalecimiento de capacidades ciudadanas,
La inseguridad y violencia Seaiiviasd recuperacion de espacios publicos y promocion de la Hasta
8 |afecta a los ciudadanos del G 9 CY |cultura de paz diciembre
: obernabilidad
canton de 2026
Ejecucion de acciones permanentes de monitoreo vy
vigilancia, atencién de alertas generadas a través del
sistema de alarmas comunitarias, fortalecimiento de
redes de participacion ciudadana mediante chats
barriales, operativos de control y prevencion, vy
coordinacion interinstitucional con la Policia Nacional,
ECU 911, y demas entidades competentes.
La inseguridad y violencia en Elealita bn nrocsss desanstbillzasibnen srevendtdn Hasta Depende de la aprobacion
9 |unidades educativas del| COCAPRODE ] . P . - P diciembre |del MINEDUC vy se iniciara
7 de la violencia en Unidades Educativas ” :
canton de 2026 | con el nuevo ano lectivo
(ing buena atenciéittuands Tilento Realizar capacitaciones de Atencion al Pﬂblicp para los Hasta
10 una persona haga un tramite Mot funcionarios del GADMFO, con personal técnico de| diciembre
COCAPRODE de 2026
La Informacién:precisa que se EBcrotiiia Implementar estrategias de orientacién all usuario
¢ G i para que las solicitudes de informacion sean Hasta
solicite a cada direccion General / - i R
11 municipal de los diferentes Gomnité it formglfadas con mayor precision, facmtando_ su | diciembre
departamentos Transparencia atencion y respuesta dentro de los plazos establecidos | de 2026
por la normativa vigente
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No Sugerencias Responsables Propuesta a ejecutar Fechd fe Observaciones
5 9 P ! ejecucion
Financiero /
Alcaldia-
Invertir 70% en SGeecrzgﬁ:;'l/a Aplicar el marco legal de la ley reformatoria al articulo Hasta
12 |infraestructura y 30% en e N 198 del COOTAD y cumplir con la reglamentacién | diciembre
S . Planificacion )
administrativo T cuando sea expedida de 2026
Institucional y
Gestion del
Desarrollo
Publicar mensualmente el literal sobre rendicion de
cuentas de la LOTAIP en el portal PNT 2.0 de la
o Defensoria del Pueblo
Comite de
Mantener. !a Hafsparencla en Transpgren'qa/ Publicar la informacion total de las 4 fases y de los Hasta
la gestion con canales| Planificacion : N M i
13 svioplados a2t rendir- dnetitiaional medios de verificacion de la rendicion de cuentas del | diciembre
prop P = Y | afio fiscal 2025 de 2026
cuentas Gestion del
Desarrollo Hacer seguimiento trimestral de la publicacion de la
informacién de rendicion de cuentas del ano fiscal
2025 en la pagina web municipal
Los representantes de la ACL Bansnda de 18 paticlsacis
deben centrarse solo en el o Solicitar al CPCCS y AME un taller de la aplicacién del P H P P
B Planificacion = de los dirigentes y
tema de rendicion ciudadana ot reglamento y fases de rendicion de cuentas y otro Hasta
B Institucional y 7 : e representantes de la
14 |(sobre la rendicion de 5 taller sobre resolucion de conflictos en procesos| diciembre :
: Gestion del P W ¢ Asamblea Local Ciudadana
cuentas, ser breves y resumir participativos, comunitarios y de competencias| de 2026 . 7
i Desarrollo " del canton Francisco de
sus peticiones a la brevedad municipales ;
J Orellana (es opcional)
posible)
Planificacion Ejecutar jornadas de capacitacion y talleres en temas Hasta Depende de la apertura de
15 Hacer cursos de participacién | Institucional y |de Participacion Ciudadana dirigidos a la sociedad diciermbre los dirigentes barriales y de
ciudadana Gestion del civil, sectores barriales y el sector educativo en de 2026 la direccién provincial del
Desarrollo coordinacién con el CPCCS MINEDUC
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No Sugerencias Responsables Propuesta a ejecutar Fachd ao Observaciones
i 9 P P ] ejecucion
Se mantiene la atencién a la ciudadania los dias
martes de cada semana.
Alcaldia- Realizar reuniones comunitarias, mesas de trabajo
Secretaria 3 W o J Hasta En caso, de no asistir el dia
barriales, capacitaciones, socializacion de proyectos A ;
16 |Se debe escuchar al pueblo General / Tl ey i ; diciembre | martes. Se hara para otra
¢ institucionales, activacion de comités de seguridad g
Seguridad y : SR : de 2026 |fecha prevista
o ciudadana y canales de comunicacion directa con la
Gobernabilidad | . : ; ; "
ciudadania, a fin de garantizar una gestion
participativa y una adecuada articulacién entre la
administracion municipal y la comunidad.
Debe hacar U cieainen Aplicar la evaluacion del desempefioc conforme la Hasta
17 |minudioso de.fubidonarios Talento Norma Técnica establecida en el Acuerdo Ministerial NEELS e
e A Y Humano MDT-2018-041, capacitando al personal una vez al
eliminar la burocracia 5 3 g 2027
afio para su ejecucion
Depende de la entrega de los
Se. .deb.e trapa]ar g2 Vol Todas las Ejecutar el 100% de los programas y proyectos del .i-.lasta fondos estatales del Goblgrno
18 | eficiencia y ejecutar el POA al : : . : = . diciembre | Nacional y de la Secretaria
direcciones POA de las direcciones, en el cumplimiento operativo s ; T
100% de 2026 |Tecnica de la Circunscripcion
Especial Amazdnica
Deben corregir en
?;::ltgiiaa?)ogenézrgﬁgangigat—g Talento Realizar capacitaciones de Atencion al Publico para los Hasta
19 L Ne———— Harhans funcionarios del GADMFO, con personal técnico de| diciembre
Preg COCAPRODE de 2026
contestan con una forma que
no dan respuesta alguna

Vale indicar que el plazo se puede extender en todas las sugerencias y recomendaciones hasta el mes de marzo del
ano 2027. Pues, el afio 2026 tiene presupuesto prorrogado.
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4. Monitoreo y Seguimiento del plan de trabajo de
sugerencias y recomendaciones

El monitoreo se hara trimestralmente y estd a cargo de la analista de
la Jefatura de Participacion Ciudadana. El proceso de monitoreo y
seguimiento comprende los siguientes pasos:

1. Entrega del Plan de Trabajo de Sugerencias y Recomendaciones
2025 a las direcciones responsables de cumplir con el plan.

2. Oficio de Alcaldia solicitando el cumplimiento trimestral de las
sugerencias y recomendaciones. Es decir, durante los meses de
septiembre y diciembre.

3. Solicitud de medios de verificacion del cumplimiento de cada una
de las sugerencias y recomendaciones de rendiciéon de cuentas
del afio fiscal 2025.

4. Emision del informe trimestral de monitoreo y seguimiento, por
la analista de la Jefatura de Participacién Ciudadana.

En el sequndo semestre se realizara el informe final de cumplimiento
del Plan de Sugerencias y Recomendaciones de la rendicion de cuentas
del afio fiscal 2025, en caso de no cumplirse y/o no lograr mas del 80%
de cumplimiento, se debe justificar por qué es irrealizable la sugerencia
o recomendacién, previa justificacion técnica mediante informe de la
direccién que tiene que cumplir con la sugerencia y/o recomendacion.

En caso de presentarse una situacion de emergencia, se realizara un
nuevo proceso de planificacion y se pueden reestructurar o cambiar
las metas previstas en el plan de sugerencias, para los anos
posteriores. Y en caso de no cumplirse la sugerencia y/o
recomendacion, si la ciudadania lo considera, se lo cargara en el plan
de trabajo de las sugerencias y recomendaciones del siguiente ano
hasta que se cumpla.

5.Evaluacion y finalizacién del plan de trabajo

La evaluacion del plan de sugerencias y recomendaciones de la
rendicion de cuentas del ano fiscal 2025, se enviard a la Maxima
Autoridad el informe final, para su revisién y supervision.
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La entrega del informe final, de acuerdo con lo que determina el
marco legal del pais, corresponde a la realizacién de la rendicion de
cuentas del afio fiscal 2026, una vez presentado a la ALCCFO o a la
ciudadania del cantén, en la cuarta fase, donde se aceptan los
cumplimientos de cada accion o propuesta programada para cumplir
con la sugerencia y recomendacion. La metodologia a usarse sera
mediante la justificaciéon de medios de verificacion de la direcciéon que
atiende la sugerencia y recomendacion, ademas de indicar el
porcentaje de cumplimiento de la sugerencia. Una vez presentado el
informe final del plan de trabajo, le corresponde a la ALCCFO aceptar
el cumplimiento de cada una de las sugerencias.

En cualquiera de los dos casos, la ALCCFO puede solicitar a la Maxima
Autoridad la realizacién de la verificacion de cada sugerencia, en el
lugar o sitio donde fue ejecutada.

Francisco de Orellana, 12 de junio de 2026.
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