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RECIBIDO POR:

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 033-ALC-GADMFO-2023ws [t/ ... |6HO

TGLA. SHIRMA CONSUELO CORTES SANMIGUEL
ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL FRANCISCO DE
ORELLANA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 225 numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que el sector
ptblico comprende, entre otros, las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado.

Que, el articulo 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que seran servidoras o
servidores ptblicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico y agrega ademas que las
obreras y obreros del sector publico estaran sujetos al Cédigo de Trabajo. '

(™ Que, el articulo 5, tercer parrafo del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion indica que la autonomia administrativa de los gobiernos auténomos descentralizados
consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacién y de gestién de sus talentos humanos y
recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucién y la ley.

Que, el articulo 9 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
sefala que la facultad ejecutiva comprende el ejercicio de potestades publicas privativas de naturaleza
administrativa bajo responsabilidad de gobernadores o gobernadoras regionales, prefectos o prefectas,
alcaldes o alcaldesas cantonales o metropolitanos y presidentes o presidentas de juntas parroquiales
rurales.

Que, el articulo 60, literales g) e i) del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, son atribuciones del Alcalde o Alcaldesa, elaborar la proforma presupuestaria
institucional y resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo, incluida la
aprobacién de la Planificacion del Talento Humano, la cual contiene el plan de optimizacién y
racionalizacién del talento humano, y el detalle del financiamiento presupuestario requerido para su
implementacion.

Que, el articulo 360 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
sefala que la administracion del talento humano de los gobiernos auténomos descentralizados sera
auténoma y se regulara por las disposiciones que para el efecto se encuentren establecidas en la ley y
en las respectivas ordenanzas o resoluciones de las juntas parroquiales rurales.

Que, el articulo 56 de la Ley Organica de Servicio Publico establece que las Unidades de Administracion
de Talento Humano estructuraran, elaboraran y presentaran la planificaciéon del talento humano, en
funcién de los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados, para el caso de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados sus entidades y regimenes especiales, obligatoriamente tendran su propia
planificacién anual de talento humano, la que seran sometida a su respectivo érgano legislativo.

Que, el articulo 141 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico, en su tercer parrafo
sefiala que las Unidades de Adrr;énictra’r;i*\r';fv r(*g _Talento _Humano de los Gobiernos Auténomos
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contratos de pasantias o practicas laborales, la supresion de puestos y demas movimientos de personal
en el sistema de informacion que el Ministerio de Trabajo determine.

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0086 de fecha 23 de abril de 2015, la Norma Técnica
del Subsistema de Planificacién de Talento Humano en su ambito de aplicacién indica que los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales, obligatoriamente tendran su
propia planificacién anual del talento humano que se sujetara a sus planes de desarrollo territorial,
observando lo que determina esta norma.

Que, el literal d) articulo 8 de la Norma Técnica del Subsistema de Planificacién de Talento Humano,
determina que le corresponde a las Unidades de Administracién de Talento Humano, elaborar el plan
de optimizacion y racionalizacion del talento humano de conformidad con los resultados de la plantilla
de talento humano consolidada.

Que, mediante Informe Técnico N2 0130-GADMFO-DTH-SG-2023, de fecha 21 de junio de 2023, la Mgs.
Soledad Garcia Pazmifio, Directora de Talento Humano, presenta la Planificacion de Talento Humano,
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Francisco de Orellana, para el periodo fiscal 2023.

Por lo que en uso de mis facultades constitucionales y legales dicto la presente resolucién, en los
siguientes términos:

RESOLUCION:

Art. 1.- APROBAR, la Planificacién de Talento Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal Francisco de Orellana, para el periodo fiscal 2023.

Art. 2.- DISPONER a la Direccién Financiera, incluir la Planificacion de Talento Humano en la
elaboracion de la proforma presupuestaria institucional para el periodo fiscal 2023, misma que sera
sometida al 6rgano legislativo, para su debate y aprobacion.

Dado y suscrito en la Alcaldia del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Francisco de Orellana,
ubicado en las calles Napo y Luis Uquillas en la Ciudad de Francisco de Orellana‘alasyc;mte y dos dias
del mes de junio de 2023- Cant6én Francisco de Orellana, Provincia de orellana. - NOTIFIQUESE,
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